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Årsmøte  

Vestby Næringsforum 2022 

www.vestbynf.no 

 

Vårt formål 

Vestby Næringsforum skal fremme lokalt næringsliv og være våre medlemmers/partneres viktigste 

talerør for saker om næringsutvikling og vekst i Vestby Kommune. 

VNF skal være den største og viktigste samlende arenaaktøren for næringslivet. 

 

Dagsorden 

1. Godkjenne fremmøtte representanter 

2. Godkjenne innkalling og dagsorden 

3. Velge møteleder og referent, samt to-2 representanter for undertegning av protokoll 

4. Gjennomgang årsrapport ved Styreleder og Daglig Leder 

5. Presentasjon årsregnskap 2022 

6. Opplysning om nåværende medlemssatser 

7. Gjennomgang av arbeidsprogram og presentasjon budsjett 2023 

8. Behandle evt. innkommende forslag 

9. Valg av styremedlemmer, varamedlemmer, styreleder og nestleder 

10.Velge valgkomitè 

 

Årsmøtesak 4/23 

Gjennomgang årsrapport - aktiviteter, formål og vekst. 

 

Tina Leqvamb tiltrådde og overtok rollen som Daglig Leder fom. juni 2022. 

Leqvamb er ansatt i en 100% stilling. Det har vært viktig å få på plass en leder i en 100% stillingsbrøk 

for VNF's vekst. 

 

Medlemsorganisasjoner 

Vestby Næringsforum har klare vekstambisjoner og vil fortsette ha fokus på arbeid som styrker vår 

posisjon som næringslivets viktigste tale- og arenaaktør, samt være den foretrukne 

samarbeidspartner for kommunen når næringslivssaker skal drøftes. For å oppnå dette, er det viktig 

at vi også utgjør en del av en større regional sammenheng, og tilknytter oss organisasjoner og 

nettverk som gir oss kompetanseheving så vel som er nettverksskapende. 

http://www.vestbynf.no/


VNF samarbeider tett med NHO Viken Oslo og deltar jevnlig på deres arrangement for 

kompetanseoppdatering, samt for å knytte kontakter. Ellers samarbeider vi tett med MNU 

(Mosseregionen Næringsutvikling) og de øvrige næringsforeninger i regionen, Klimapartner Viken m. 

fler. 

 

Aktiviteter  

Tross at majoriteten av våre Partnere/medlemmer også på starten av dette året har vært preget av 

pandemitilpasninger og begrensninger, så har vi gjennomført rekordmange bedriftsbesøk, som har 

gitt oss verdifull innsikt i bedriftenes så vel som næringslivets utfordringer, vekstpotensial og drift. 

Via medlemsundersøkelse gjennomført Q2 ser vi tydelige faktatall som viser at våre 

Partnere/medlemmer setter «nettverking» som øverste punkt ift. hva de synes er viktigst ift. 

medlemskap og vårt arbeid. 

Vi har derfor og på bakgrunn av dette gjennomført flere aktiviteter som sikrer treffpunkter og 

ytterligere «nettverking» 

- Bedriftsbesøk:60+ 

 

- Arrangement: Kåring av Årets bedrift/nyttårscocktail, walk'n talk med Ordfører/næringsliv, 

Medlemsmøter, Partnermøter, Gård og grunneierforum-møter, Miljøsertifiseringer, Arbeidsgruppe 

møter, Klimamøter, Sommerfest mm. Totalt 20 aktiviteter hvor vi har vært en samlende nettverks- 

aktør, som også har sørget for godt kompetansepåfyll for de deltakende. 

 

- Administrasjonsmøter 40 stk. 

Dette er møter med kommunens politiske og adminstrative ledelse, NHO, MNU, Leder Folloregionen 

IPR, øvrige næringsforeninger, etablerertjeneste ol. 

 

- Mediaoppslag: 30 stk. 

Styret har vurdert det dithen ila. året at VNF skal fokusere på kvalitet, ikke kvantitet, når det gjelder 

antall oppslag så vel som aktiviteter. 

Vi har erfart at verdien av å bruke egne digitale kanaler ofte er like verdifullt, men at dialogen med 

nettopp lokal media er viktig som et supplement for å bygge synlighet. 

 

Kommunesamarbeid 

Vestby Næringsforum er en politisk uavhengig og nøytral organisasjon. 

Vi arbeider aktivt for å være bindeleddet mellom næring og kommune. 

Vi har gjennom året arbeidet aktivt med å styrke samarbeidet med kommunen, de politiske 

partier/gruppeledere, Rådmann og Ordfører. Vi opplever lav terskel begge veier for å ta kontakt, dog 

skulle vi ønske at VNF ble involvert i større grad når saker omhandlende næringsliv skal behandles 

og/eller planlegges for. 

VNF er tett på næringslivet og dets puls, og vi innehar solid kompetanse og innsikt i næringslivet i 

kommunen. 

Saker vi er i løpende dialog med kommunen om er bla: 

- Parkeringssituasjon Vestby og Son 

- Hurtigbåten til Son 

- Opplev Vestby 

- Eiendomssaker 



 

Arbeidsgrupper 

VNF består av medlemmer/partnere med både lik og særs ulike interesser. Dette har vi arbeidet 

bevisst med, ved å bla. tilpasse innhold på møter til de ulike. Det være seg om det gjelder bransje, 

interesse, kompetansebehov eller ulike lederutfordringer. 

VNF arbeider aktivt for- og med Gård- og Grunneiere, og har opparbeidet et solid forum for dette 

hvor samtlige eiendomsaktører er aktivt med.  

Vi ønsker ytterligere fokus på tilflytting og vekst, i 2023. 

Vi har også egne arbeidsgrupper for bla. Son Sentrum og for Opplev Vestby, og vi har kjørt en egen 

gruppe med bedrifter igjennom Miljøsertifisering. 

Vi gjennomgår kontinuerlig formål og fremdrift løpende i samtlige arbeidsgrupper, og vekter 

underveis hva som kommer ut av hver enkelt arbeidsgruppene. 

Vi har også initiert en arbeidsgruppe for næringsforeningene i regionen, hvor Leder for Follo IPR 

(Interkommunalt politisk råd) Ola Haave også deltar og hvor vi har gjennomført første møte.  

Dette for å forsterke og bygge samarbeid- og synergieffekter, på tvers av kommunegrenser. 

Med vårt arbeid danner det seg også små klynger/mindre arbeidsgrupper hvor vi involverer utvalgte 

aktører i enkeltsaker, som har stor betydning og gir gode synergieffekter. 

 

Digitale kanaler og synlighet 

VNF lanserte i februar 2021 sin ny webside. Formålet med denne er å forsterke vårt budskap og dele 

aktuelle saker vi arbeider med, samt styrke og bygge VNF'S navn/arbeid via synlighet.  

I 2022 ble det publisert 69 stk. artikler/saker (mot 42 artikler i 2O21) 

Samtlige innlegg utformet og publisert på vår hjemmeside, utsendes direkte på mail til våre 

medlemmer og samarbeidspartnere. 

For å spisse vårt budskap har vi i Q4 valgt å dele nye medlemmer kun på Facebook og Linkedln, da vi 

med det ivaretar at våre mottakere ikke <spammes> på mail, men at våre mailer/hjemmeside-saker 

faktisk leses når de publiseres. 

 

Tall Facebook og Linkedln: 

Facebook Vestby Næringsforum 838 følgere (2O21,502  følgere) 

Linkedln Vestby Næringsforum 478 følgere (2021, 314  følgere) 

Drifter også www.vestbynf.no og www.opplewestbv.no 

 

Medlemmer og Partnere 

2022 har vært et spesielt år som startet med avslutningen av en langvarig pandemi og ble avsluttet 

med urolige og usikre tider ift. økte kostnader med pandemietterdønninger, krig, økte renter, økte 

matvare- og strømpriser ++. 

Vi var forberedt på at dette kom til å påvirke antall medlemmer da det påvirker næringslivet og at 

verving av nye kunne bli utfordrende i det som har vært et krevende år. 

Like fullt opplevde vi at det var jevnt tilsig av nye medlemmer, samt har vi fått med nye Partnere. 

Dog har vi opplevd noe utmelding, men så å si samtlige av disse skyldes nedlegging av drift eller 

flytting av drift. 

http://www.opplewestbv.no/


Når vi nå på starten av 2023 oppsummerer 2022, og etter gjennomgang av medlem/partnerskap ifb 

fakturering av medlemskap, så har vi i  januar 2023: 

Medlemmer 159 (147 i-21) 

Partnere 21 (3 nye,3 ut -23) 

Partneroversikt: 

- Sparebank1 Østfold og Akershus  

- Abacus lT 

- Fredensborg Bolig  

-  VestbyTorget 

- Vestby Storsenter 

- Oslo Fashion Outlet 

- Vestby Elektroservice 

- Presterud Elektro 

- Asko  

- Skolt Pukkverk AS 

- Wessel Eiendom Bygg  

- Brødrene Thomassen Bygg AS 

- Son Spa  

- Sonskilen Båthavn 

- Hersleth Eiendom  

- Breivik Eiendom 

- Bonava 

- Porsche Senter AS 

- Coop Øst 

- Sletta Eiendom 

- Foss & Co  

 

Utfordringer 

Tross urolige samfunnstider og et utfordrende år med flere endringer, er vi i VNF svært fornøyd over 

vår vekst og økt engasjement, samt synligheten ved vårt arbeid. 

Vi takker alle våre medlemmer/Partnere for tilliten og samfunnsengasjement de viser oss ved å være 

en del av vårt Næringsforum! 

Med økt vekst, har vi også opplevd nye utfordringer. Det være seg at vi får flere henvendelser som 

gjør at vi må velge med hardere hånd, både ift. saker vi skal arbeide med, men også hvilke saker vi 

skal dele/promotere/sette fokus på. 

Vi opplever dog god forståelse for våre prioriteringer blant våre medlemmer/partnere, 

Vi får møter med kommunen/ordfører/rådmann i aktuelle saker, samtidig som vi fortsatt gjennom 

året har måtte arbeide aktivt for å fremme våre aktuelle saker og påminne om viktigheten av at vi 

sparres tett med i saker som berører næringslivet. 

 

 

 

 

 



 

Opplev Vestby 

Prosjektet Opplev Vestby har til formål å fremme hva som skjer av ulike aktiviteter i kommunen. 

Målgruppen er fastboende og tilflyttere, men portalen har også det formål å promotere/bygge 

Vestby kommune som en attraktiv kommune- hvor mye skjer! 

Prosjektet ble i 2021 driftet på dugnad, og det ble benyttet ca. 550 arbeidstimer på prosjektet. 

Det samme timeantall- og dugnadsbasis har vært gjeldende for 2022, men vi mottok kr. 100 000 fra 

Vestby Kommune som har vært benyttet til å finansiere deler av drift, i siste halvdel av 2022. 

Dette har dog kun finansiert små deler av totalkost for drift av siden. 

Det ble søkt om videre/økt støtte for 2023, og dette behandles i kommunestyremøte 03.02-23. 

Det er søkt om kr. 350 000, hvor av VNF i tillegg vil bidra med kr. 150 000. 

Opplev Vestby vil bli lagt ned fom. Q2 om driftsstøtte fra kommunen ikke tildeles til prosjektet. 

Vestby Næringsforum ønsker rette en stor takk til Hanne Tjelland Gundersen og Alexandra Sørbye for 

deres arbeidsinnsats og pågangsmot, samt dugnadstimer, for å serve og utvikle siden. 

Opplev Vestby har ila. året 2022 opplevd sterk vekst. 

- Antall brukere 24 00O stk. (Q3 og Q4) 

- Antall sidevisninger i snitt pr. dag: ca. 100 stk. 

- Størst antall/visningsperiode:731 pr. dag 

Opplev Vestby er en egen nettside, som også promoteres på egen fane på kommunens hjemmeside 

 

Løpende prosjekter 

I tillegg til arrangement og ulike aktiviteter, så bruker vi også ressurser på mer løpende prosjekter, 

som gjerne innehar lengre linjer. Her er noen slike saker fra 2022. 

- Parkering Vestby og Son 

- Felles markedsføringsprosjekt for gård-grunneiere i kommunen 

- Arbeid ift. opprettholdelse av Hurtigbåten til Son 

- Gård- grunneiermøter 

- Arbeidsgrupper mm. 

 

Administrasjon og ledelse 2022 

Styreleder Halvor Sørbye 

Daglig Leder Tina Leqvamb 

Nestleder Liv Ragnhild Breivik 

Styremedlem Jostein Lunde 

Styremedlem Hanne Gundersen 

Styremedlem Knut Aandal 

Varamedlem Ann Jeanette Myrland 

Varamedlem Terje Baardseth 

 

Valgkomite 

Fred lnge Thomassen, Brødrene Thomassen Bygg 

Gunvald Andersen, Dagu 

 

Vestby Næringsforum takker styret for engasjement og støtte under et år med store endringer. 

 



Årsmøtesak 5 
Presentasjon årsregnskap 
 
 

 
 
 
 
 
 



Årsmøtesak 6/22 
Opplysning om nåværende medlemssatser 
 
Ca.10% økning fom. Q4 2022 grunnet økte kostnader og for å hensynta økt inflasjon etter flere år 
uten å ha økt medlemsavgift. 
- Omsetning mindre enn 1 million    Kr   600 
- Omsetning 1-3 millioner                  Kr   1200 
- Omsetning 3-10 millioner                Kr.  4000 
- Omsetning 10-20 millioner              Kr.  5000 
- Omsetning mer enn 20 millioner      Kr.  6000 
- Ideele organisasjoner og privatpersoner  Kr.  600 
 
 
Årsmøtesak7/22 
Likviditetsbudsjett 2023 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Årsmøtesak 8/22 
Behandle evt. innkommende forslag 
 
 
Årsmøtesak 9/22 
Valg av styremedlemmer, varamedlemmer, styreleder og nestleder 
Aktuelle kandidater presenteres av valgkomiteen 
 
Styreleder Martin Frøland 
Nestleder Liv Ragnhild Breivik 
 
Styremedlem Jostein Lunde 
Styremedlem Eirik Wentzel Jensen 
Styremedlem Tonko Lucic Andersen 
 
Varamedlem Ann Jeanette Myrland 
Varamedlem Martin Bauer 
 
 
Årsmøtesak 10/22 
Velge valgkomite 


